Think Tank Leitprinzipien 2016

Selbstermachtigung und zivilgesellschaftliches Engagement
cool bleiben: auf geht’s!
Gemeinsam handeln fur Klimaschutz

Erméglichen: Teilnahme, Austausch, und Kooperation
Widerspiegeln: Vielfaltigkeit des Minchner Engagements

Beriicksichtigen: unterschiedliche Ebenen des Engagements — Institutionen, Organisationen,
Initiativen, Individuen u.a.

Betrachten: verschiedenen Tiefen des Engagements — Geist, Kdrper und Seele
Fordern: konstruktiver Austausch

Fokussieren: die Botschaft und Intention

Entdecken: neue Ideen

Erleben: der Think Tank als bereichernde Veranstaltung



